[bookmark: _GoBack]附件1：南京市溧水区人民医院门诊三楼（原规培室）配镜中心评分细则
	评分内容
	总分值
	评分细则

	受让报价
	55分
	
满足评估价27.5万／年得50分，低于评估价不得分，每增加一万加0.5分，最多加5分。

	服务方案
	20分
	1.项目需求理解：意向受让方对本项目背景、服务目标、服务需求及必要性的理解是否准确、深入、详细等方面进行综合打分（意向受让方提供方案资料）
①意向受让方对本项目背景、服务目标、服务需求及必要性的理解准确、深入、详细的得5分；
②意向受让方对本项目背景、服务目标、服务需求及必要性的理解较为准确、深入、详细的得3分；
③意向受让方对本项目背景、服务目标、服务需求及必要性的理解准确、深入、详细一般的得1分；
④未提供的不得分。
2.根据意向受让方提供的合作实施方案进行打分
①内容科学合理、完整、切实可行的得5分；
②内容完整但科学合理及可行性欠缺的得3分；
③方案不全面、不具备可执行性的得1分；
④未提供的不得分。
3.根据意向受让方提供针对本项目的管理制度方案进行评分
①组织架构完善、人员配置满足项目需求、管理机制健全的，得5分；
②组织架构较完善、人员配置基本满足项目需求、管理机制较健全的，得3分；
③组织架构不完善、人员配置较差、管理机制不健全的，得1分；
④未提供的不得分。
4. 质量管控：意向受让方须有一系列保证服务质量的制度、实施方案和考核办法，根据应答情况打分
①方案全面、合理，具有针对性，科学合理具备可执行性的得5分；
②方案考虑的相对不够全面，但依旧具备可行性的得3分；
③方案不全面、不具备可执行性的得1分；
④未提供的不得分。

	企业综合实力
	13分
	1. 意向受让方服务人员具有主管部门颁发的卫生职业眼视光技术的资格证的得2.5分，未提供不得分。
2. 意向受让方服务人员眼视光专业且具有高级验光技师资格证的，每提供一个得2分，最多得4分，未提供不得分。
3. 意向受让方服务人员眼视光专业且具有高级定配证的，每提供一个得2分，最多得4分，未提供不得分。
4. 意向受让方服务人员具有“儿童青少年近视防控”证书的，每提供一个得2.5分，最多得2.5分，未提供不得分。
（须提供相关资格证书复印件加盖公章且以上人员须提供2024年以来近六个月的意向受让方单位社保证明。）

	业绩
	12分
	1、意向受让方提供2021年以来类似公立医院合作项目业绩合同的，提供一个得3分，最高得9分。未提供不得分。（须提供合同复印件加盖公章，合作单位合同评价并盖单位公章）
2、 意向受让方有和各地残疾人联合会合作，具有运营低视力康复项目的经验，得3分，最多得3分。（在合同内容里须有体现，合同数量不累加。）



